
附件 2： 

《机器视觉系统技术应用师职业评价规范》编制说明 

（征求意见稿） 

一、工作简况 

1 任务来源 

为贯彻落实《中国制造 2025》战略规划，满足智能制造领域职业培训和评价需要，完善

机械工业职业技能标准体系，机械工业职业技能鉴定指导中心（以下简称“中心”）于 2018

年 5 月份面向机械行业企业、相关专业高等院校和职业院校开展智能制造领域新职业调研。

通过调研发现机器视觉系统已广泛地用于工况监视、成品检验和质量控制等领域，相关从业

人员数量与日俱增，机器视觉系统技术应用师这一新职业已独立成体系。为提高这一新职业

培训水平、确保评价工作的标准化，机械工业职业技能鉴定指导中心决定组织行业企业、院

校有关专家制定该标准。 

2 主要工作过程 

2018 年 6月中旬，机械工业职业技能鉴定指导中心组织该领域专家在镇江召开标准编制

工作启动会议。机械工业职业技能鉴定指导中心史仲光主任结合当前智能制造产业的利好形

势引出本次会议的主要任务——围绕智能制造领域具有前瞻性的新职业群体，进行科学的职

业分类、工种细化，并着手编制职业技能标准，推进人才评价工作。本次会议还确定了标准

编审工作组及时间进度安排以及标准的结构、等级设置。同年 12月，机械工业职业技能鉴定

指导中心组织标准编写和审定专家在上海召开了标准初审会。与会审定专家认为标准职业功

能的设置以及等级的划分合理，能够满足本职业从业人员培训及技能等级晋升的需求。经过

与会专家讨论，对标准进行了如下修改：在基础知识中删除对高等数学、c 语言的要求，并

增加了对工业机器人相关基础知识的要求；在技能要求和相关知识中增加数据备份内容；将

“系统装配”改成“机器视觉系统安装”；降低技师、高级技师的难度，减少对算法编程等

方面的要求。 

2019 年 4月该标准面向行业征求修改意见，武汉华中数控股份有限公司、广东康思博科

技发展有限公司对标准中部分词语的表述进行了调整，其他单位专家无修改意见。 

2019 年 6月机械工业职业技能鉴定指导中心组织 28家企业及 24家院校近百名专家在大

连对标准进行了终审。与会审定专家认为本次上会的标准符合《国家职业技能标准编制技术



规程》（2018 年版）要求的整体性原则、等级性原则、规范性原则、实用性原则、可操作性

原则，框架结构设置合理，反映了该职业活动的一般状况和水平还兼顾不同区域存在的差异

及其发展趋势，“考核内容要反映典型岗位（群）所需的职业素养、专业知识和职业技能，

体现社会、市场、企业和学生个人发展需求”，对机器视觉相关从业人员培养及评价工作开

展具有指导意义，各审定专家一致同意标准通过终审。 

2021 年 1 月，机械工业职业技能鉴定指导中心根据 GB/T1.1-2020《标准化工作导则 第

1部分：标准化文件的结构和起草规则》完成了从《机器视觉系统技术应用师职业评价规范》

到《机器视觉系统技术应用师职业评价规范》版本的转换和编写。两份标准化文件的参编单

位和人员署名相同，内容等同，无增删，仅按照 GB/T1.1-2020 对编写格式做了调整。2021

年 1月，中国印刷及设备器材工业协会以 T/CMIF **-2021《机器视觉系统技术应用师职业评

价规范》征求意见。该标准由中国印刷及设备器材工业协会与机械工业职业技能鉴定指导中

心联合提出并归口。  

3 主要参加单位和工作组成员及其所做的工作等 

本《标准》起草单位：机械工业职业技能鉴定指导中心、江苏哈工海渡工业机器人有限

公司。主要起草人有：史仲光、张明文、顾三鸿、王璐欢、王伟、孙颐、郭一娟、程振宁。 

二、标准主要内容 

该标准结合岗位生产实际确立职业功能，通过工作分析的方法，描述了胜任机器视觉系

统技术应用师所需的能力，标准包括职业概况、基本要求、工作要求和权重表四个部分，共

设中级、高级、技师、高级技师四个等级，从机器视觉系统装配、应用、调试、编程、开发、

优化、维护与保养、培训与管理等方面的技能和知识要求进行描述。 

 

三、采用国际标准的程度和水平 

经查询和检索，国内外均无同类水平的国际标准、国家标准、行业标准、地方标准或其

他社团标准。 

四、重大分歧意见的处理经过和依据 

无。 

五、其他应予说明的事项 

无。 


